
   

  
  

В Кемеровской области генеральному директору
коммерческой организации предъявлено обвинение в
невыплате заработной платы и назначен судебный штраф

  

Собранные следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по
Кемеровской области доказательства признаны судом достаточными для применения штрафа
к генеральному директору одной из  коммерческих организаций города Юрги, обвиняемой в
совершении преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 145.1 УК РФ (полная невыплата свыше
двух месяцев заработной платы).

По версии следствия,   с августа по ноябрь 2016 года обвиняемая, являясь генеральным
директором коммерческой организации, действуя из личной заинтересованности, свыше двух
месяцев производила работникам организации выплату заработной платы в размере ниже
установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда. Организация
осуществляла пошив и реализацию верхней одежды в арендованном помещении. Обвиняемая,
желая создать перед деловыми партнерами видимость благополучия и перспективного
развития предприятия, делала это за счет средств заработной платы работников. Зная о
наличии задолженности по заработной плате перед ними, имея реальную финансовую
возможность погасить ее в полном объеме, она  частично выплачивала деньги. В результате
чего перед шестью работниками образовалась задолженность  на  сумму более  160 тысяч
рублей. В ходе предварительного следствия вину обвиняемая полностью признала,
задолженность по зарплате погасила в полном объеме.

Следователем уголовное дело в отношении  обвиняемой  направлено мировому судье с
ходатайством  о назначении ему меры  уголовно-правового характера  в виде судебного
штрафа. Судом указанное ходатайство  следователя удовлетворенно  - назначен судебный
штраф в размере 50 тысяч рублей. Срок оплаты штрафа - 3 месяца со дня вступления
постановления в законную силу.

Напоминаем, что при наличии признаков состава преступления для следственного органа
неважно, какое количество рабочих не получили зарплату – 1 человек  или 200. Даже за
частичную невыплату зарплаты свыше трех месяцев Российским законодательством
предусмотрена уголовная ответственность. Если вы  полностью не получали зарплату два
месяца, у вас  есть право обращаться с заявлением в правоохранительные органы.
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